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УТВЕРЖДЕН
на заседании профсоюзного комитета
протокол № 7
от «​​​​20»  января 2025 года
ПЛАН РАБОТЫ

ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №93 «Ласточка»

НА 2025 ГОД

Задачи профсоюзной организации МБДОУ «Детский сад №93 «Ласточка»
на 2025 год:
· активировать работу профсоюзной организации МБДОУ по представительству и защите интересов членов Профсоюза, повышению социальной защищенности работников МБДОУ «Детский сад №93 «Ласточка»;
· развивать социальное партнерство в решении социальных проблем работников МБДОУ;

· содействовать в улучшении материального положения, укреплении здоровья работников МБДОУ и их детей, в создании условий для повышения их профессиональной квалификации, в проведении досуга;

· осуществлять организационные мероприятия по повышению мотивации и укреплению профсоюзного членства.
План работы профкома на 2025 год
	№
	                  Название месяца
	Ответственный

	п/п
	                                            Январь


	

	1.
2.

3. 
4.
5.

	Проведение плановой проверки по охране труда (СИЗ). 

Участие в проводимых соревнованиях «Шахматы»
 Проверка документации по ОТ.
Составление списка в оздоровительные лагеря для детей сотрудников.
Составление списка желающих отдохнуть по программе «Тур выходного дня»
	Председатель профкома Шайдуллина Э.И.,
Зав. Фардиева А.И.,
Уполномоченный по охране труда - Габзагирова Э.Р.

	
	Февраль
	

	1.
2.
3.
4.
5.

6.
7.
	Участие в смотре художественной самодеятельности.  
Участие в лыжных соревнованиях.
Поздравление сотрудников-мужчин с праздником 23 февраля.                                                                         Подготовка к празднику 8 Марта. 

Проверка режима труда и отдыха членов коллектива.
Составление сметы расходов на 2025г.
	Культмассовая комиссия, председатель профкома - Шайдуллина Э.И., уполномоченный по охране труда.

	
	Март
	

	1.
2.
3.
4.

5.
	Проведение праздника 8 Марта             

Проверка выполнения мероприятий по охране труда.                  

Участие в городских соревнованиях по плаванию.                                              

 Составление списка неработающих пенсионеров для отдыха в профилактории. 

Анализ заболеваемости сотрудников за зимний период.
	Культмассовая комиссия, председатель профкома, уполномоченный по охране труда, заведующий ДОУ

	
	Апрель
	

	1.

2.

3.

4.
	Участие в общегородском субботнике. 

Участие в соревнованиях. 

Организация сбора документов на санаторно-курортное лечение.
Выборы: председателя профсоюза;

председателя ревизионной комиссии;
членов ревизионной комиссии;

членов профсоюзного комитета.


	Культмассовая комиссия, председатель профкома, зав. ДОУ

	
	Май
	

	1.

2.

3.

4

5.

6
	Участие в демонстрации 1-го Мая. 

Составление заявок в оздоровительные лагеря для детей сотрудников.

Участие в соревнованиях.

Консультации по социальной ипотеке.

Составление плана оздоровительных мероприятий для сотрудников и их детей.

Составление списка детей сотрудников, поступающих в первый класс.

	Председатель профкома, социальная комиссия.

	
	Июнь
	

	1.
2.
3.

	Заключение договоров и получение путевок в оздоровительные лагеря для детей сотрудников.              
Выполнение требований по ОТ и ТБ  в летний период.                                    
Участие в общегородском месячнике по благоустройству территории.
	Председатель профкома, уполномоченный по охране труда.

	
	Июль
	  Ответственный

	1.
2.

3.

	Заключение договоров и получение путевок для детей сотрудников.                                                   

Обсуждение выполнения соглашения по охране труда первое полугодие 2025г.

Информирование членов профсоюза о документации для получения или покупки путевок в санатории.
	Председатель профкома, заведующий ДОУ, уполномоченный по ОТ, культмассовая комиссия.

	
	Август
	

	1.
2.
3.
4.
	Обсуждение тематики для информационного стенда. 

Ознакомление с выполнением графика отпусков.

Анализ заболеваемости сотрудников за летний период.

Проверка выполнения инструкций по ОТ.
	Организационная комиссия, председатель профкома, уполномоченный по охране труда, культмассовая комиссия.

	
	Сентябрь
	

	1.
2.

3.
4.

5.

6.
	Проведение профсоюзно-производственного собрания.

Выборы членов профсоюза для поощрения ко Дню профсоюзного активиста.

Проведение праздника – Дня дошкольного работника.

Ознакомление новых членов коллектива с правами членов профсоюза.

Обновление профсоюзной документации. 

Участие в соревнованиях «Кросс  наций»
	Председатель профкома, заведующий ДОУ,

культмассовая комиссия, орг. комиссия, социальная комиссия.

	
	Октябрь
	

	1.

2.

3.

4.

5.


	Чествование ветеранов.

Сдача статистических сведений.

Проверка записей в трудовых книжках о награждении сотрудников.

Участие в месячнике по благоустройству территории и общегородском субботнике.

Организация выезда сотрудников на базу отдыха.
	Председатель профкома, заведующий ДОУ, 

культмассовая комиссия, орг.комиссия

	
	Ноябрь
	

	1.
2.

3.

4.


	Поздравление многодетных матерей с Днем Матери.

Составление списка детей сотрудников для получения новогодних подарков.

Сдача отчета по ипотеке.

Участие в мероприятиях по повышению квалификации сотрудников.
	Председатель профкома, заведующий ДОУ, 

культмассовая комиссия, орг.комиссия

	
	Декабрь
	

	1.

2.
3.

4.

5.

	Проведение профсоюзно–производственного собрания.

Проведение новогоднего праздника для детей сотрудников.
Составление плана работы на 2026 год.

Сдача отчётов.

Составление соглашения по охране труда на 2026год.
	Председатель профкома, заведующий ДОУ, 

культмассовая комиссия, орг.комиссия


Председатель профкома _______________________ Шайдуллина Э.И.
